
Аннотация к адаптированной основной программе профессиональной 

подготовки по профессии «Швея» 

 

Адаптированная основная программа профессионального обучения – 

программа профессиональной подготовки по профессии рабочего «Швея» (2 

разряд), код 19601 (далее – Программа) разработана для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (интеллектуальными нарушениями). Программа 

адаптирована для лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей. Программа 

разработана в целях обеспечения права на профессиональное обучение лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии с действующим 

законодательством: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ  Минпросвещения России от 26.08.2020 N 438 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения"; 

- Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 N 761н  "Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики 

должностей работников образования"; 

- Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ от 02.07.2013 г. N 513; 

- Постановление Минтруда РФ от 03.07.2002 N 47 «Об утверждении 

Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 

рабочих, Выпуск 46, Раздел «Швейное производство»; 

- Устав ГБОУ «Специальная школа-интернат г.Данкова»; 

  - Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. 

Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами 

различного возраста профессиональной компетенции, в том числе для работы с 

конкретным оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и 

иными профессиональными средствами, получение указанными лицами 

квалификации по профессии рабочего, должности служащего и присвоение им 

(при наличии) квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии 

рабочего или должности служащего без изменения уровня образования.  

Целью реализации программы является формирование у обучающихся 

профессиональных знаний, умений и практического опыта по профессии 



19601Швея в соответствии с Постановлением Минтруда РФ от 03.07.2002 N47 

«Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 

рабочих, Выпуск 46, Раздел «Швейное производство»,§86 с присвоением 2 

разряда. 

Задачи программы: 

- Осуществление реализации образовательной программы 

профессиональной подготовки, обеспечивающей приобретение обучающимися 

профессии «швея».  

- Создание необходимых условий для получения образования, 

направленного на формирование, развитие и профессиональное становление 

личности на основе выполнения требований программы. 

К освоению основных программ профессионального обучения по 

программе профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие 

основного общего или среднего общего образования, включая лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной 

отсталости). 

Программа профессиональной подготовки по профессии рабочего «Швея» 

(2 разряд) состоит из разделов: 

1. Материаловедение 

2. Оборудование 

3. Охрана труда 

4. Технология швейных процессов. 

Нормативный срок освоения программы 276 часов при очной форме обучения. 

Форма обучения—очная. 

Режим занятий—пятидневная рабочая неделя. 

Предусмотрены виды работ, которые позволяют вести контроль над 

усвоением учебного материала 

Оценка качества подготовки включает текущий контроль, промежуточную и 

итоговую аттестацию. 

Текущий контроль знаний осуществляется на каждом учебном занятии.  

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме 

зачетов (оценочные материалы для проведения промежуточной 

аттестации указаны в рабочих программах учебных модулей).  

Промежуточная аттестация проводится после окончания изучения каждого 

учебного модуля. 

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией. 

Форма итоговой аттестации — квалификационный экзамен. 

Присваиваемый квалификационный разряд — 2 разряд. 

Выдаваемый документ—свидетельство о профессии рабочего. 



В результате освоения программы обучающийся должен освоить 

выполнение работ для Швеи 2 разряда и получить соответствующие знания, 

предусмотренные Постановлением Минтруда РФ от 03.07.2002 N 47 «Об 

утверждении Единого тарифно-квалификационного справочника работ и 

профессий рабочих, Выпуск 46, Раздел «Швейное производство»,§ 86. 

 

 


